
 

 

 

 

 

 

 

 
 

STELLENAUSSCHREIBUNG 

 

Die Gemeinde Rohr bei Hartberg schreibt die Stelle einer/eines Gemeindebediensteten 

Außendienst im Beschäftigungsausmaß von 40 Wochenstunden aus. 

 

ANSTELLUNGSERFORDERNISSE:  

Österreichische Staatsbürgerschaft, diese Voraussetzung wird auch durch die Staatsbürgerschaft 

eines Landes erfüllt, dessen Angehörigen Österreich aufgrund eines Abkommens (EWR bzw. EU) 

dieselben Rechte für den Berufszugang zu gewähren hat wie Inländer*innen, Führerschein Gruppe 

C (erforderlich vor Dienstbeginn), einwandfreies Vorleben, Ausbildung zum Facharbeiter*in 

(wünschenswert Mechaniker*in, Elektriker*in, Installateur*in, Maurer*in, mit mehrjähriger 

Berufserfahrung).  

Aufgrund des erforderlichen Bereitschaftsdienstes und der Notwendigkeit der schnellen 

Verfügbarkeit beim Winterdienst, werden BewerberInnen mit Wohnsitz in der Gemeinde Rohr bei 

Hartberg bevorzugt. Flexibilität bei der Arbeitszeit und die Bereitschaft zur Weiterbildung sind 

Voraussetzung. 

ARBEITSBEREICH:  

• Ihre Tätigkeit umfasst die Mitarbeit in allen Bereichen des Bauhofs 
• Sie sind unterstützend involviert in allen anderen Bereichen der täglichen Arbeiten im 

Gemeindegebiet 
• Fallweise Mitarbeit in der Wasserversorgung und Kläranlage 
• In den Wintermonaten übernehmen Sie einen Teil des Straßenwinterdienstes (inkl. 

Bereitschaftsdienst) 
• Betreuung des Gemeindewaldes 

 

ANSTELLUNG:  

Die Anstellung erfolgt nach dem Steiermärkischen Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetz 1962 

idgF und unter Berücksichtigung des Landes-Gleichbehandlungsgesetztes 2023 idgF. Der derzeitige 

monatliche Mindestbezug liegt nach dem Entlohnungsschema II für Vertragsbedienstete, 

Entlohnungsgruppe 3 (inklusive Zulagen - Bereitschaftszulage) bei  

€ 2.865,96 brutto. 

 



 

Eine Einstufung in eine höhere Entlohnungsstufe ist je nach Qualifikation und Erfahrung 

(Vordienstzeiten) möglich. 

Ab 43 Jahren besteht gemäß § 26 Abs. 2 GVBG Stmk der Anspruch auf 6 Urlaubswochen pro Jahr. 

 

BEWERBUNGEN:  

Schriftliche Bewerbungen mit Schul- und Dienstzeugnissen sind unter Anschluss von 

Strafregisterauszug, Führerscheinkopie, Staatsbürgerschaftsnachweis sowie Lebenslauf bis 

spätestens Freitag, 27.03.2026, 12.00 Uhr per Post an das Gemeindeamt Rohr bei Hartberg, 8294 

Rohr bei Hartberg, Unterrohr 24, oder per Mail an wolfgang.breitenbrunner@rohr-bei-hartberg.at  

zu richten. Allfällige im Rahmen des Auswahlverfahrens entstehende Kosten (Fahrtkosten, Tag- und 

Nächtigungsgelder, …) werden nicht ersetzt. 

DIENSTBEGINN:  

Dienstantritt 01.09.2026.  

 

 

Für den Gemeinderat, 

der Bürgermeister: 

 

 

Wolfgang Breitenbrunner 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Unterrohr am 04.02.2026 

mailto:wolfgang.breitenbrunner@rohr-bei-hartberg.at

